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Kvalitet Zivota

u lokalnim
sredinama mnogo
zavisi od lidera
koji ih vode

dobro je dobro voditi

- novinarske price -

BUKVAR DOBROG LIDERSTVA
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Je $to
nema vizije

‘Problem je $to kod nas
nema vizije, nema pre-
dvidanja, nego se reaguje
na dogadaje’, navodi Ljubi-
$a Markovié, bivsi nacelnik
sarajevshe opstine Centar

Kaze da su pokusali pro-
mijeniti. nain  tog
promigljanja, navike, pravi-

. 1a, Eak i U odnosu na neke
arupe koje su bile vrlo osje-
tljive, kao $to su boratka
udruZen

1zenja
"Rekan sam, 2asto biste vi
ivieli od sadake Koju vam
daje opétina, koja nije do-
volina, Uputili smo ih kako
da dobiju neke opétinske
resurse | pokusaju da stva-
raju vrijednost | saml za-
raduju, | danas sam pono-
san to je boracka firma,
koja se zove BOS, najveci
investitor u opstini Centar,
koja U ovom trenutiu inves-
tira 20.000.000 maraka u
470 stanova | ima tendenci-
|u daljeg Sirenja", navodi

Markovic.

Pite Ljiflana KOWACEVIC

Fovalitel Zivota gradana u lokalnim sredi-
nama nije determinisan samo ukupnim sta-
njem u iroj drudtvenoj zajednici, prilikama
ili neprilikama koje je zatiéu, ve¢ u dobroj
mijer zavisi od lidera koji ih vode, Razvojna
agencija "Eda", uz podriku Fonda ofvoreno
druttvo BiH i Inicijative za reformu Jokalne i
javne uprave Instituta otvoreno drodivo iz
Budimpedte, objavila je "Bukvar dobrog li-
derstva”, dvije zhirke prica (istrakivacku i no-
vinarsku) o dvansest lokalnih Gider sa Balka-
na, koje potveduju da medu nama ima. ljodi
koji zmaju dobro voditi, To su oni nacelnici
opfting 1 gradonadelnicl koji u vremenn sve-
prisutnih izxeova i nedoumica adgovaraju vi-
rlomarstvom, 1o su ljudi koji slijede sopstvene
instinkte i idu v susret dogadajima bez obzira
i moguce rizike.

Onome ko prodita "Bukvar dobirog lider-
stva” hide jasno zadto su nadi lideri uspjeSniji
ol drugih | spoznade da svi oni imaju mnogo
zajednitkog - ljubav prema svom mjestu,
Felju da ga uéine baljim i ljepsim mjestom
ivljenja | hrabrost da pokrenu promjene.

Od dobrih namjera do uspjeha

*Sitnice ine savriensivo, a savrienstvo
nije sitnica”, Zivodna je devien: Depesa Soje,
nadelnika Knezevih Vinograda o Hrvitskoj.
iy mjesto danas fzpleda kao zapadnjacka sre-
dina, dotjerana | iznotra | zvana, 3 Sojina for-
mula uspjcha je uskladen odnos podeljnog 1
migudes.

LI KneZevim Vinogradima se tek stvar i

Sve se moze kad
se dobro zasanja

W U poéetku su ljudi kazali da je na$ program nerealan | sanjarski,

utopija. Tada smo odluéili tri najgora mjesta pretvoriti u tri najbolja
mjesta u gradu, kaze Imamovié

gradi, 4 preduzetnicima su ofvorena vrala, uz
poreske olakdice i oslobadanje obaveza ko-
munalnog doprinosa | naknade. Soja je ura-
dio ono &to su mnogi smatrali nemogudim:
ekonomski je pokrenuo opétinu njenim sred-
Stvimmi

L situaciji privredne apatije, pojatane
propaiéu nekadadnjeg privrednog giganta,
Mesne industrije "Belje”, inicirao je usvaja-
nje programa raspolaganja privrednim ze-
mljidiem i ohrabrio stancvnishe da se pocne
baviti poljoprivrednom proizvodnjom i
stodarstvom.

Knefevi Vinogradi danas se mogu po-
hwaliti sportskim centrom, najuredenijim ku-
palittem u kontinentalnom dijelu Hrvatske |
“yinskim cestama”, Lice opStine se mijenj,
stare kude rude, nidu nove, a privatni predu-
zetnich koji su se upustill u investirange otva-
raju po desetak mdnih mjesta.

"W vide ne trimo investitore, oni sami
dolaze®, kake Husejin Smajlovic, nacelnik
Zenice, Odbijajuci da lamentira nad lofom
sudbinom grada, Smajlovic j¢ krenuo w otvo-
reni hitku na vide frontova, sa ciljem da svo-
jim sugradnnima vrati nadu o bolji Zval, Po-
avao je domade | strane investitore da wlafuu
Zenicu 1 odgovori su ubrzo stigh. U Zenicu
su stigli "LNM Group® (Miteal Steel Com-
pany ), stovenacki "Cimos”, a u kompleksu
hivie Zeljezare osnovana je poslovna zona u
Cijem s¢ sklopy nalii "Poduzetnicki inkuba-
tor™ u kojem trenutng radi 25 predu-
zeda, Krunu Smajlovidevog rada pred-
stavlja tzpradnia posloviog | sportskog

proéita "Bukvar

kompanijom, inade se tr¥isna trka jednosta-
vno gubi®, tvrdi predsjednik opétine Indija
Goran Jedic, dije je ime postalo svojevrsni
brend. Pokrenuo je reforme koje su Indiju,
#hog niza pogodnosti koje se nude investito-
rima, uéinile "mjestom za ulaganje".
“Prufamo im usluge koje o drogim opdtina-
ma nie dobijaju: registrujemo preduzede, daje-
mo im besplatan prostor dok grade svoje fa-
brrike, ljude koji operativno prate realizaciju
projekata, tako da neko iz Nemacke ili Aus-
irije preko Inferneta prati stanje svoje doku-
mentacije, a sluzbenik iz opdtine mu priku-
plia saglasnost | druge papire. Apliciramo za
drZavne podsticaje na koje imaju pravo kao
investitori 1, kao kruna svega, Ireniramo im
bududu radnu snago. | sve to ih ne kodta®, na-
vl Jesic,

Kada je pri put izabran za predsjednika
opiting, imao je samo 26 goding, o Indijs je
pod njegavim vodstvom postala politicki i
ckonomski fenomen, Opdtina, Koja je prije
nekoliko godina imala samo jedan kompju-
ter, danas ima trogodisnji ugovor sa "Majkm-
sofiom”, planirna je izeradnja informaciono-
tehnolotkog parka, a procjenjuje se da je
samo u prodlo] godini u Indiju investirao oko
LK) milioma evea. JeSid je u Indiju uspio da
dovede "Red hot Gili pepers”. rok bend svjet-
skog glasa, o nije poslo za rukom vecim
evropskim gradovima,

Pravi Tjudi i u tefkim vremenima’ nadu
pul ka boljem sutra,
Berkovidi, mjestasce u
istoénoj Hercegovini,

Onome ko

centra "Kamberovic polje”, do sada dobrog liderstva® podignuti su sa ledine:;
najveces gradilidta i najvece investicije bié » Nacelnik opitine
u BiH. Jasno Ranko Lugié godinama
"Da bi se uspielo u nekom posly,  ‘Su masl liderl . .6, tome da ta-
osnovno je da imate dobru namjer, jer mosnji narod 1z Gamoti-

kada imate dobru namjeru onda dete
ostvariti ciljeve”, tvrdi Smajlovié.

Sanjani |

"Smatram da imam pravo bar na san”,
kake Zorn Tegelija, madelnik Mrkonjié Gra-
da, &ije su vizije ovaplocene u Strategiji ra-
avoja opSting u periodu od 2007, do 2012,
godine.

"Ljudi prave | unidtavaju grad. Fokusirali
smo 52 na ljude 1 veoma nam je vaino da se
identifikujemao sa ovom strategijom, da svako
urli svoj dio posla kake bismo 2015, rekli
‘evo, Mrkonjic je onakay kako smo ga zamis-
fjali 2005, navodi Tegeltija,

Podeini Tegeltijin kredo bio je "da Mrko-
njic Grad ponowo bude grad®, o viemenom su
ostvarena znacajna kapitalng ulaganja, afir-
misani miadi i obrazovani ljudi i keeirano je
novil 300 mdnih mjesta. Ostvareni rezultat,
u potpuncsti su promijenili ambijent u Mrko-
njicu, &iji s stanovnici godinama bili zaro-
bljeni u apatiji, bez Zelje, ambicije § snage da
se stvari pokrenu sa mrive taéke.

Nekt od nasih lidera su nepopravijivi sa-
njari, drogi neizljedivi pragmatican. "Sma-
tram da se opitinom mora rukovoditi kao

uspjesniji od
drugih

nje | siromadtva izvale
na holji put. Tokom nje-
zovop mandata Herko-
vic su dabili konture urbane sredine, a kuri-
ozilel je 3o je ova opdting, prije vstalib, imala
e-mail adresw. Lodic smatra da je buducnost
Berkovica u konistenju prirodnib resursi -
energije vode 1 vielt.

"Potencijulnim mvestitorima sam pre-
zentovan projekie | dobar dio koncesionih
prava privodi se kraju. Sada je pitanje koliko
su investiton hrabri da o lode organizovanoj
dekavi, kakva je BiH, udu sa velikim investi-
eijama”, kade Ludic.

Ideja vodiljn Jasming Imamovica, nacel-
nika Thizbe, sadrkany je u stogany "Tiela, grad
otvarenib vrata”, Strategijom T - 3T - Tiela
je odredena Tolerancijom, kao uslovom nje-
nog opstanka i vjcénog trajanja, Talentom
njenih gradana | Tehnologijom.

"L podetke su ljudi kazali da je nad pro-
gram nerealan i sanjarski, utopija, Tada smo
odluili 1 najgora mjesta pretvoriti u tri naj-
bolja mjesta v gradu”, kaZe Imumovic,
Modévane, koja je gutala Tuzly, pretvono je u
Panomsko jezern, na mjestu divlje deponije
smeda nikao je trim centar "Merdkator”, # ve-

liki trg & natkrivenu jalu preobrazio je u Soni
trg, jedini turistieki trg u BiH. Vidan fokus
njegovog rada je promocija modernih indus-
trija 54 akoentom na informacionim tehnolo-
gijama, dok je na zemljistu bivieg rudnika
Lipnica opétina pokrenula Inkubator centar
za razvo] malog 1 srednjeg biznisa u kome je
smijedteno 22 preduzeca. Imamovic je otvorio
vrata | trgovackim megacentrima, U koje su
domadi i inostrani investitori wlo&li preko
10000000 KM 1 zaposlili vise od hiljadu
radnika.

se na znanje

Na drugom kraju BiH, Tomislav Prika,
nadelnik Tomislavrada; odludio je da nikada
ne naposti duvanjsko nebo, ko su Duvngac
"trbuhom za krithom" &esto odlazili iz tog
kraja. Prka Zeli da v ovom graninom mjestu
razvija cko-ctmiéki turizam, "Unutar BiH
elim unaprijediti wrizam, kao u Risoveu |
Kupresu, Felim da se mevija eko-ctnicki furi-
zam, da se ovdje mode Eiviet i od morskog |
od kontinentalnog turizma”, kade on. Osim
togn, Zeljs mu je da Tomislavgrsd saobracaj-
nicama bode povezan i 42 zapadom i isto-
kom, | sjeverom i jugom, | jednako otvoren |
prema Sarjevu, Mostant 1 Banjaluci,

Kada spojile pameinu viziju, povoljou
klimu i promistjeno vodstve, ko $o je 1o u
shidaj nacelnice Sibenika Nedjeljke Klaric,
uspjch e izostaje. Za vrijeme njenog manda-
ta ovaj dalmatinski grad snadmo je krenuo u
ekonomskom pravew, o u preduzeinicko) zoni
Podi iz dang u dan nidu novi pogoni. “Za ra-
2liku od Zadra, ovdje nema mafije, @ privie-
dni i furisticki razvoj je wrlo jak. Chvarene su
poslovne zone. U gradu viada red, kako onaj
urbanisticki, &iji su temelji udarani sto-
ljecima, tako i onaj simbolicki, druStveni red
o videm smislu rijeci”, navodi Klarideva,

_ Najvakniji posao za predsjednika opitine

Coka Predraga Mijica, bilo je stvaranje dobre
atmosfere 1 kojoj niko nije zapostavljen, $to i
ne Eudi; 5 obzirom na (o da je rijed o mullie-
tnickoj sredini. Jezik koji podjednako razu-
miju i Madari i Sthi je onaj koji nosi napre-
dik, 2 u tome je Mijic uspio, Coki e ostavili
veliki industrijski park, koji ée donijet] ra-
zlicite sadrzaje; od industrije, preko traovine,
ushuga, edukacije, do stanovanje. Uz Guvena
vin, zadtimi znak ove hanatske varodi jesu i
dobofari, koji su do prije nekolikeo godina ra-
dili kao opétinski kurin. "Bio sam van scbe,
mislio sam da nema nitla od posla koji sam
poceo da radim, pa imamo dobosare u 21, ve-
ku, a nismo imali nijedan medij®, prisjeca s
Mijié. Dobodare nije ukinuo, ved je u Coki
napravio prvi Medunarodni festival dobodara
"Daje se na znanje”.

Uspjeh, dakle, uvijek ima svoje ime i
svoje razloge. Kao i kod natih liders, sve se
mieke kad s¢ dobno zasania.

Elektronsku verziju Edine publikacije
"Bukvar dobrog liderstva - dobro je dobro
voditi® moZete preuzeti sa veb adrese:
bt Parwwedablong publikacije. him
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